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Biirosachhearheiterin / Biirosachhearbeiter

Kurzinfo: Arbeitszeit: Vollzeit / Teilzeit
Laufbahn: mittlerer Dienst Besoldungsgruppe: A 7 - 9mZ BBesO
Besoldung: Gehalt ab 2.960 € brutto / Monat Bewerbungsfrist: 26. September 2025
Dienstbeginn: zum nachstméglichen Zeitpunkt Anzahl der freien Stellen: 1
Einstiegsqualifikation: Job-ID: 2025-527
Berufsausbildung/Vorbereitungsdienst
(bereits verbeamtet)

Behorde: Bundespolizeidirektion Koblenz Dienstort: BahnhofstraBe 22
Bundespolizeiinspektion Kaiserslautern 67655 Kaiserslautern
- Fihrungsgruppe

Tatigkeitsprofil

Als Birosachbearbeiter/Birosachbearbeiterin bei der Bundespolizei unterstiitzen Sie Ihre Kolleginnen und Kollegen in einem speziellen
Aufgabenbereich. Sie bearbeiten eigensténdig Aufgaben unter Berlicksichtigung gesetzlicher Grundlagen. Sie unterstiitzen bei der Vorbereitung von
Einsatzen im Hinblick auf Unterbringung, Versorgung und Verpflegung von Unterstiitzungs- und Einsatzkréften. AuBerdem wirken Sie bei
Angelegenheiten der Bau- und Liegenschaftsverwaltung mit. Sie unterstiitzen bei Raumbedarfs- und Belegungsplanungen sowie bei
Vertragsangelegenheiten. Sie betreuen die Objekte der Inspektion mit den Revieren, bearbeiten Mangel und liberwachen InstandsetzungsmaBnahmen.

Anforderungsprofil

Anforderungsprofil I:

= Laufbahnbeféhigung fur den mittleren nichttechnischen/technischen Verwaltungsdienst und
= mindestens Regierungsobersekretédr/Regierungsobersekretarin

Anforderungsprofil Il, sofern nach | keine Bewerberin / kein Bewerber erfiillt:

= Laufbahnbefahigung fiir den mittleren nichttechnischen/technischen Verwaltungsdienst und
= mindestens Regierungssekretar/Regierungssekretérin

Anforderungsprofil lll, sofern nach | und Il keine Bewerberin / kein Bewerber erfiillt:

= eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten, Kaufmann/Kauffrau fir Biromanagement, Notar-,
Rechtsanwaltsfachangestellte/ -fachangestellter, vorzugsweise mit Tatigkeit im éffentlichen Dienst.

Was wir bieten

Ein gutes Gefiihl - sinnstiftender Job in einer Bundesbehdrde, krisensicher und mit spannenden, vielseitigen sowie herausfordernden Aufgaben.

Langfristige Planbarkeit — durch einen sicheren Job im Offentlichen Dienst.

Interesse geweckt?

Der Kontakt flr diese Stellenanzeige: Kim Sparmann

Tel.: +49 261 399-3510 )

Email: Uber diesen QR Code gelangen
bpold.koblenz.sb35.stellenausschreibung.verwaltung@polizei.bund.de Sie auf die Jobdetailseite.
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Biirosachhearheiterin / Biirosachhearheiter
(m/w/d)

Work-Life-Balance - 30 Tage Urlaub, Gewahrung von Gleittagen, 24. und 31. Dezember arbeitsfrei, flexible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit in
verschiedenen Modellen und die grundsétzliche Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Flexibilitat - Die Bundespolizei bietet flexible Arbeitszeiten geman der geltenden Dienstvereinbarung an.

Der Schutz von Umwelt und Klima ist uns wichtig! - Fiir Inren Weg zur Arbeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln bieten wir hnen das
DeutschlandJobTicket und Gbernehmen einen Teil der Kosten fiir Sie.

Obendrein - Fir die verantwortungsvolle Tétigkeit bei einer Sicherheitsbehdrde bietet die Bundespolizei eine Stellenzulage.

Hinweise

= Die Stellenausschreibung richtet sich in erster Linie an Beamtinnen und Beamte gemaf o. a. formalen Anforderungen. Ich bitte zu beachten,
dass eine Bewerbung nur bis zur Besoldungsgruppe A 8 beriicksichtigt werden kann. Bewerbungen von Beamtinnen und Beamten der
Besoldungsgruppe A 6 werden nachrangig in Betracht gezogen, ebenso Bewerbungen von Bewerbenden, die die 0. g. Ausbildungsabschliisse
vorweisen kénnen.

= Sicherheit kennt keine Unterschiede - Wir suchen Sie unabhangig von Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung und Herkunft.

= GEMEINSAM sind wir die BUNDESPOLIZEI - Egal ob Frau oder Mann, wir schatzen alle unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und freuen
uns, wenn noch mehr Frauen unser Team verstarken. Aus diesem Grund freuen wir uns insbesondere tber Bewerbungen von Frauen, die wir
bei gleicher Eignung in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, bevorzugt beriicksichtigen.

= Der Arbeitsplatz ist flir eine Besetzung mit Teilzeitbeschéftigten grundséatzlich geeignet.

= Die Bundespolizei setzt sich fir die Inklusion von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden Menschen mit einer Behinderung bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Es wird nur ein Mindestmaf3 an kdrperlicher Eignung verlangt.

= Fir eine Berufung in ein Beamtenverhaltnis oder eine Versetzung in den Bundesdienst diirfen Sie grundsétzlich das 50. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben.

= Sofern wir Sie noch nicht direkt in ein Beamtenverhaltnis berufen kdnnen, ist zunéchst eine befristete Einstellung als
Tarifbeschaftigte/Tarifbeschaftigter vorgesehen.
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