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Bei der Kreisverwaltung Cochem-Zell ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die Stelle als

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich der Eingliederungshilfe

nach dem Neunten Sozialgesetzbuch (SGB IX)

unbefristet und in Teil- bzw. Vollzeit zu besetzen.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

2 Sachbearbeitung der Eingliederungshilfe fir behin-
derte Menschen nach dem Neunten Buch des Sozi-
algesetzbuches (SGB IX), inkl. Hilfen zum Lebens-
unterhalt, der Grundsicherung im Alter und bei Er-
werbsminderung sowie der Blindenhilfe nach dem
Zwolften Buch des Sozialgesetzbuch (SGB XII),
Bearbeitung von Widersprichen, Kostenerstattun-
gen und Eigenbeitragen,

Vorbereitung und DurchfOhrung der Gesamt- und
Teilhabekonferenzen,

Koordinierung der Leistungen Hilfe aus einer Hand
nach dem Ersten Teil des SGB IX,

Beratungs- und Unterstitzungsmanagement nach
§ 106 SGB IX.
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Einstellungsvoraussetzungen:

Abschluss des Vorbereitungsdienstes fUr den Zugang
zum dritten Einstiegsamt (ehem. ,gehobener Dienst"),
Studiengang Verwaltung, oder erfolgreicher Abschluss
des Angestelltenlehrgangs Il.

Wir erwarten:

2 EinfUhlungsvermogen, Belastbarkeit, Engagement
und Motivation fUr die vielfaltigen Aufgaben,
selbststandiges, organisiertes und verantwortungs-
bewusstes Arbeiten sowie Teamfahigkeit,
freundliches, hilfsbereites und sicheres Auftreten,
sicherer Umgang mit den gangigen PC -Anwen-
dungsprogrammen,

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch auBer-
halb der Ublichen Birozeiten.
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Ansprechpartner:

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

Wir bieten:

2 Vergitung nach Entgeltgruppe 9c des Tarifvertra-
ges fUr den 6ffentlichen Dienst (TV6D) bzw. Besol-
dung nach Besoldungsgruppe A 10 des Landesbe-
soldungsgesetzes (LBesG),

2 eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche

Tatigkeit in einem aufgeschlossenen Team und

einer modernen Verwaltung,

flexible Arbeitszeiten im Rahmen des Gleitzeitmo-

dells,

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes,

Moéglichkeit  zur  regelméafBigen  Fortbildung,

berufliche und persdnliche Weiterentwicklung,

Mdéglichkeit zur Telearbeit nach entsprechender

Einarbeitungszeit,

Mdoglichkeit zum Leasing eines ,Job-Bikes",

Mdoglichkeit zur Nutzung eines ,Job-Tickets",

ein aktives Gesundheitsmanagement,

Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie

Vereinbarkeit von Beruf und Pflege.
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Die Bewerbungsfrist fir die ausgeschriebene Stelle
endet am 27. Mai 2024.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung Uber unser Online-Be-
werbungsverfahren ,Interamt” ein. Dieses finden Sie un-
ter www.cochem-zell.de/aktuelles/stellenausschrei-
bungen/.

Bitte laden Sie dort Ihre aussagefahigen Unterlagen (L0-
ckenloser Lebenslauf, letztes Schulzeugnis, Ab-
schlusszeugnis der Ausbildung bzw. des Studiums etc.)
hoch. Vom Einreichen von Unterlagen in Papierform
bitten wir abzusehen.

Herr Seibel - Fachbereichsleitung ,Soziale Hilfen" - Tel.: 02671/61-364

Frau Schneiders - Referat Personal - Tel.: 02671/61-752 -
E-Mail: personalverwaltung@cochem-zell.de


http://www.cochem-zell.de/aktuelles/stellenausschreibungen/
http://www.cochem-zell.de/aktuelles/stellenausschreibungen/

